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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 

NUMERO 2018/D.00228
 

DEL 22/01/2018
 

 

 
OGGETTO   
 

Avviso di mobilità, ex art. 30 del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., per colloquio e valutazione curriculare, per la copertura 

a tempo indeterminato di complessivi n. 3 (tre) posti di Dirigente Medico - varie discipline. AMMISSIONE/ESCLUSIONE 

candidati partecipanti

 
 

 

Struttura Proponente Gestione del Personale - (PZ)
 

 

Documenti integranti il provvedimento: 

Descrizione Allegato Pagg.  Descrizione Allegato Pagg. 

     

     

     
 

 

 
Uffici a cui notificare  

  
 

   

 

 

RISERVATO ALL’UNITA’ OPERATIVA PROPONENTE (IMPUTAZIONE BUDGET)  

Centro di Costo Importo €   Centro di Costo Importo €  

     

     

     

     
 

 
Rosa Colasurdo

 

 Il Dirigente dell’Unità Operativa 

 
Servizio Sanitario Regionale Basilicata 

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
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IL DIRETTORE F.F. 

Premesso che: 

 questa Azienda Sanitaria, con D.D.G. n. 2017/00732 del 27/11/2017, ha indetto, ai sensi del combinato disposto 

dell’art. 30 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., e dell’art. 20 del CCNL dell’Area della Dirigenza Medica e 

Veterinaria 8.6.2000 e ss.mm.ii., apposito avviso di mobilità volontaria compartimentale, per colloquio e 

valutazione curriculare, riservato ai Dirigenti Medici, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, delle Aziende 

ed Enti del Servizio Sanitario Regionale e Nazionale e degli Enti indicati nell’art. 6 del CCNQ del 13/07/2016, per la 

copertura a tempo indeterminato dei posti vacanti in dotazione organica, i profili professionali, le discipline e le sedi 

di assegnazione di seguito evidenziati:  

 n. 1 (uno) posto di Dirigente Medico - disciplina di Medicina Fisica e Riabilitazione, da assegnare al  

Dipartimento Post Acuzie e Continuità Ospedale Territorio; 

 n. 1 (uno) posto di Dirigente Medico - disciplina di Endocrinologia, da assegnare alla Direzione Sanitaria  

aziendale;  

 n. 1 (uno) posto di Dirigente Medico - disciplina di  Medicina Interna, da assegnare al Dipartimento Post Acuzie 

e Continuità Ospedale Territorio – U.O.S.D. “Lungodegenza Riabilitativa Chiaromonte”;  

 il relativo bando, ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii., è stato pubblicato esclusivamente 

sul sito dell’Azienda Sanitaria Locale di Potenza www.aspbasilicata.it ,nella sezione “Concorsi”, in data 

28/11/2017, con scadenza del termine utile per la presentazione delle domande il giorno 28 dicembre 2017 (30° 

giorno successivo alla pubblicazione del bando sul sito internet aziendale); 

Preso atto che sono pervenute al protocollo generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Potenza, per ciascuna 

disciplina oggetto dell’avviso di mobilità, le domande di partecipazione dei candidati di seguito evidenziati:  

1. DISCIPLINA DI MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE:  

N.ORD. N.PROT. DATA PR. RACC.TA/P.E.C. COGNOME NOME 

DATA DI 

NASCITA 

1 133643 15/12/2017 13/12/2017 SGALAMBRO MARIA LUISA 15/04/1978 

2. DISCIPLINA DI ENDOCRINOLOGIA:  

N.ORD. N.PROT. DATA PR. RACC.TA/P.E.C. COGNOME NOME 

DATA DI 

NASCITA 

1 136869 29/12/2017 29/12/2017 PROVENZALE 
MARIA 

ANNATERESA 
06/10/1980 

3. DISCIPLINA DI MEDICINA INTERNA:  

N.ORD. N.PROT. DATA PR. RACC.TA/P.E.C. COGNOME NOME 

DATA DI 

NASCITA 

1 132094 12/12/2017 12/12/2017 IZZO MAURO 10/10/1976 

http://www.aspbasilicata.it/
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Visti gli artt. 1 e 2 del precitato bando di avviso nel quale sono indicati i requisiti per l’ammissione alla presente 

procedura di mobilità;  

Ritenuto, all’esito della preliminare istruttoria condotta dalla U.O.C. “Gestione e Sviluppo Risorse Umane”, di dover 

ammettere alla partecipazione all’avviso di mobilità in parola, finalizzato alla copertura a tempo indeterminato, tra gli  

altri, di n. 1 (uno) posto di Dirigente Medico - disciplina di Medicina Fisica e Riabilitazione, da assegnare al  

Dipartimento Post Acuzie e Continuità Ospedale Territorio, la candidata di seguito evidenziata:  

N.ORD. N.PROT. DATA PR. RACC.TA/P.E.C. COGNOME NOME 

DATA DI 

NASCITA 

1 133643 15/12/2017 13/12/2017 SGALAMBRO MARIA LUISA 15/04/1978 

Ritenuto, altresì, di dover escludere dalla partecipazione all’avviso di mobilità in parola, finalizzato alla copertura a 

tempo indeterminato, tra gli altri, di n. 1 (uno) posto di Dirigente Medico - disciplina di Endocrinologia, da assegnare 

alla Direzione Sanitaria aziendale, la candidata partecipante di seguito evidenziata, con a fianco il motivo della 

esclusione:  

1. Dott.ssa PROVENZALE Maria Annateresa  (nata il 06/10/1980): “La domanda di partecipazione della candidata è 

stata inviata per via telematica all ’indirizzo PEC aziendale protocollo@pec.aspbasilicata.it in data 29 dicembre 

2017. Pertanto la candidata è esclusa per avere inviato la domanda di partecipazione a mezzo P.E.C. oltre il  

termine ultimo di invio fissato dal bando allegato alla D.D.G. n. 732/2017: “…alle ore 19:00 del giorno di scadenza 

del presente avviso…””;  

Ritenuto, infine, di dover escludere dalla partecipazione all’avviso di mobilità in parola, finalizzato alla copertura a 

tempo indeterminato, tra gli altri, di n. 1 (uno) posto di Dirigente Medico - disciplina di Medicina Interna, da 

assegnare al Dipartimento Post Acuzie e Continuità Ospedale Territorio – U.O.S.D. “Lungodegenza Riabilitativa 

Chiaromonte”, il candidato partecipante di seguito evidenziato, con a fianco il motivo della esclusione:  

1. Dott. IZZO Mauro (nato il 10/10/1976): “Il candidato dichiara di essere dipendente con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato dell’A.S.U.R. Marche – Area Vasta 3 Macerata in qualità di Dirigente Medico – disciplina di Medicina 

e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza.  Pertanto il  candidato non risulta in possesso del requisito per 

l’ammissione all’avviso di mobilità richiesto dall ’art. 1, 1° capoverso, del bando al legato alla D.D.G. n. 732/2017:  

“…essere dipendente in qualità di Dirigente Medico dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria in una delle 

discipline suindicate o discipline equipollenti (ex D.M. 30 gennaio 1998 e ss.mm.ii.)…””;  

Ritenuto di poter provvedere in merito alla presente procedura;  

D E T E R M I N A 

Per quanto descritto in premessa e che di seguito si intende integralmente riprodotto:  

 di prendere atto delle domande di partecipazione, dei candidati già evidenziati nelle premesse motivazionali,  

all’avviso di mobilità volontaria compartimentale, indetto con D.D.G. n. 2017/00732 del 27/11/2017, per colloquio e 

valutazione curriculare, riservato ai Dirigenti Medici, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, delle Aziende 

ed Enti del Servizio Sanitario Regionale e Nazionale e degli Enti indicati nell’art. 6 del CCNQ del 13/07/2016, per la 

mailto:protocollo@pec.aspbasilicata.it
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copertura a tempo indeterminato dei posti vacanti in dotazione organica, i profili professionali, le discipline e le sedi 

di assegnazione di seguito evidenziati:  

 n. 1 (uno) posto di Dirigente Medico - disciplina di Medicina Fisica e Riabilitazione, da assegnare al  

Dipartimento Post Acuzie e Continuità Ospedale Territorio; 

 n. 1 (uno) posto di Dirigente Medico - disciplina di Endocrinologia, da assegnare alla Direzione Sanitaria  

aziendale;  

 n. 1 (uno) posto di Dirigente Medico - disciplina di  Medicina Interna, da assegnare al Dipartimento Post Acuzie 

e Continuità Ospedale Territorio – U.O.S.D. “Lungodegenza Riabilitativa Chiaromonte”;  

 di ammettere alla partecipazione all’avviso di mobilità in parola, finalizzato alla copertura a tempo ind eterminato,  

tra gli altri, di n. 1 (uno) posto di Dirigente Medico - disciplina di Medicina Fisica e Riabilitazione , da assegnare 

al Dipartimento Post Acuzie e Continuità Ospedale Territorio, la candidata di seguito evidenziata:  

N.ORD. N.PROT. DATA PR. RACC.TA/P.E.C. COGNOME NOME 

DATA DI 

NASCITA 

1 133643 15/12/2017 13/12/2017 SGALAMBRO MARIA LUISA 15/04/1978 

 di escludere dalla partecipazione all’avviso di mobilità in parola, finalizzato alla copertura a tempo indeterminato,  

tra gli altri, di n. 1 (uno) posto di Dirigente Medico - disciplina di Endocrinologia, da assegnare alla Direzione 

Sanitaria aziendale, la candidata partecipante di seguito evidenziata, con a fianco il motivo della esclusione:  

1. Dott.ssa PROVENZALE Maria Annateresa  (nata il 06/10/1980): “La domanda di partecipazione della 

candidata è stata inviata per via telematica all ’indirizzo PEC aziendale protocollo@pec.aspbasilicata.it in data 

29 dicembre 2017. Pertanto la candidata è esclusa per avere inviato la domanda di partecipazione a mezzo 

P.E.C. oltre il termine ultimo di invio fissato dal bando allegato alla D.D.G. n. 732/2017: “…alle ore 19:00 del 

giorno di scadenza del presente avviso…””;  

 di escludere dalla partecipazione all’avviso di mobilità in parola, finalizzato alla copertura a tempo indeterminato,  

tra gli altri, di n. 1 (uno) posto di Dirigente Medico - disciplina di Medicina Interna, da assegnare al Dipartimento 

Post Acuzie e Continuità Ospedale Territorio – U.O.S.D. “Lungodegenza Riabilitativa Chiaromonte”, il candidato 

partecipante di seguito evidenziato, con a fianco il motivo della esclusione:  

1. Dott. IZZO Mauro (nato il 10/10/1976): “Il candidato dichiara di essere dipendente con rapporto di lavoro a 

tempo indeterminato dell ’A.S.U.R. Marche – Area Vasta 3 Macerata in qualità di Dirigente Medico – disciplina di 

Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza. Pertanto il  candidato non risulta in possesso del requisito per 

l’ammissione all ’avviso di mobilità richiesto dall ’art. 1,  1° capoverso, del bando allegato alla D.D.G. n. 732/2017: 

“…essere dipendente in qualità di Dirigente Medico dell ’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria in una delle 

discipline suindicate o discipline equipollenti (ex D.M. 30 gennaio 1998 e ss.mm.ii.)…””;  

 di pubblicare l’elenco dei candidati ammessi/esclusi alla procedura di mobilità sul sito internet aziendale 

www.aspbasilicata.it in data 23/01/2018 ovvero altra data nel medesimo giorno indicata; 

 di notificare ai candidati Dott.ssa PROVENZALE Maria Annateresa (nata il 06/10/1980) e Dott. IZZO Mauro (nato il  

10/10/1976), l’esclusione per le motivazioni dianzi esplicitate; 

mailto:protocollo@pec.aspbasilicata.it
http://www.aspbasilicata.it/


 

 

Direttore/Dirigente U.O. Proponente   Rosa Colasurdo  Firma  Rosa Colasurdo
 

Pagina 5/5 

 

 di notificare on line il presente Provvedimento alla U.O.C. “Gestione e Sviluppo Risorse Umane” - Sedi di 

Lagonegro, Venosa e Potenza, ed alla U.O.C. “Segreteria Direzionale e Affari Generali ”.  

La presente Determinazione Dirigenziale non comporta oneri  

 
 
 

Paolo Schettini

 

 
 

L’Istruttore   Il Responsabile Unico del Procedimento 

 

 

Rosa Colasurdo

 

Il Dirigente Responsabile dell’Unità Operativa  
 

 

 

 

 

         

 

 

Tutti gli atti ai quali è fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della determinazione sono depositati presso 

la struttura proponente, che ne curerà la conservazione nei termini di legge.  
 

 

 


